Communauté de Communes

FICHE DE POSTE
Chargé de projet technique des systéemes d'information

Recruteur : Communauté de Communes Lodévois et Larzac (CCLL)
Localisation : Territoire de la CCLL (Hérault)
Prise de poste : 01/12/2023

Famille de métiers

Organisation et gestion des ressources > Informatique et systeme d'information
Grade(s) recherché(s)

Technicien principal 1ére ou 2éme classe

La communauté de communes Lodévois et Larzac recherche un chargé de projet technique Réseaux et
Systémes pour rejoindre son équipe informatique. Le/la candidat(e) idéal(e) aura une expérience confirmée
dans l'administration et la maintenance des réseaux informatiques et des systémes.

Fonctions : Définit I'architecture technique du systéme d'information, en pilote I'évolution et en assure la
pérennité. Assure la cohérence de I'ensemble des moyens informatiques (matériels, applicatifs, bases de
données, réseaux, middleware, systéme d'exploitation) et de son évolution. Contrdle la qualité, les
performances, le colt et les délais.

Activités

Doté(e) d'une aptitude a travailler en équipe et en autonomie, les missions s'articulent autour des
axes suivants :

Techniques, spécifiques au métier :

Définition de I'architecture technique du systéme d'information - Configurer, déployer et maintenir les
serveurs (cloud computing et on premise)

Audit technique

Etude et mise en ceuvre des infrastructures techniques du Sl de la collectivité (300 PC)
Participation a l'intégration des projets Sl (technique et fonctionnel métier)
Pilotage des projets techniques

Maintien en conditions opérationnelles des réseaux informatiques de la collectivité territoriale (AD, AzureAD,
Exchange, Wsus, Cisco, Firewall)

Mise en ceuvre de la sécurité et assurer l'intégrité du Sl et de data (gérer les sauvegardes et les
restaurations des données)

Transverses

Conseil, appui technique et organisationnel

Réalisation d'études, veille et observation sectorielle

Mise en ceuvre et suivi administratif, juridique, commande publique
Elaboration, suivi, contrdle budgétaires et financiers

Fournir un support technique aux utilisateurs

Contréle de la qualité des services rendus

Compétences ou connaissances souhaitées

Techniques et outils de la production et du développement informatique

Méthodes et outils de la planification



Techniques et outils pédagogiques
Techniques des réseaux et télécommunications, vidéoprotection

Marché de I'offre informatique et télécommunications (matériels, logiciels et services d'informatique et de
communication, etc.)

Risques informatiques et télécommunications

Normes et procédures de sécurité, réglementation informatique
Techniques d'évaluation et maitrise des risques

Administration de bases de données

Orientations stratégiques en matiére de Sl

Ingénierie de projet

Conditions d'exercice :

Travail sur écran, port de charges
Travail en bureau 39h (+RTT) les jours ouvrés

Horaires réguliers
Rythme de travail souple (2 jours de télétravail possibles)
Disponibilité

Relations fonctionnelles :

Relations permanentes et veille technologique vis-a-vis des cheffes et chefs de pbles en accompagnement
des solutions techniques envisagées

Contacts possibles avec les utilisateurs et utilisatrices — agents territoriaux
Relations avec les fournisseurs externes d'équipements et matériels informatiques, réseaux et télécoms

Profil recherché :

Dipléme en informatique (bac+2 minimum), expérience significative en administration et maintenance de
réseaux et systemes informatiques

Maitrise des systémes d'exploitation Windows et Linux
Connaissance en réseaux WiMAX, certifications Cisco seraient un plus
Connaissance des outils de virtualisation tels que Proxmox et Hyper-V

Organisé(e), autonome et rigoureux (se), vous faites preuve de disponibilité, de réactivité et de conscience
professionnelle. Vos qualités relationnelles et d'écoute seront un atout pour le poste.

Conditions d'exercice :
Travail en bureau 39h (+RTT) les jours ouvrés

Horaires réguliers
Rythme de travail souple (2 jours de télétravail possibles)

Contraintes liées au poste : Travail sur écran, port de charges. Déplacements sur le territoire de la
Communauté de communes, gestion d'urgences, permis B obligatoire.

Adresser avant le 31/10/2023 : lettre de motivation accompagnée d'un CV a :
M. le Président - Communauté de Communes Lodévois et Larzac -
1 place Francis Morand - 34700 LODEVE
Ou par mail a I'adresse suivante : rh@lodevoisetlarzac.fr
Tél. : 0411950159

Communauté de Communes Lodévois & Larzac

Espace Marie-Christine Bousquet :
1 place Francis Morand - 34700 Lodéve (France)
Tel. 04 67 88 90 90 / contact@Iodevoisetlarzac fr
www.lodevoisetlarzac fr




