
S '  I M P L A N T E R  E N

OFFRE LOCATIVE: 
local commercial, artisanal

et de services sur la
commune du Caylar 



Christophe Maillot

La Communauté de Communes Lodévois et Larzac :
Un territoire qui donne la priorité à l’offre de services aux
habitants et aux visiteurs.
La diversité paysagère, patrimoniale et humaine confère au
territoire du Lodévois et Larzac une identité unique.

Le Caylar, entrée nord du
territoire et porte d'entrée de
l'Hérault: Situé en continuité
de l'aire autoroutière A75,
sortie n°49 de l'A75, à 15
minutes du viaduc de Millau
et à 45 minutes de
Montpellier, le Parc
d'Activités Economique Les
Rocailles vous offre une
pause pleine d’authenticité.



T O U R I S M E

Matthieu Catala

C A N D I D A T E Z  P O U R  D E S  L O C A U X   
A U  C Œ U R  D ’ U N  P A R C

 D ’ A C T I V I T É S
É C O N O M I Q U E S

T O U R I S M ET O U R I S M E

V O U S  Ê T E S  P O R T E U R  D E  P R O J E T  O U  E N T R E P R E N E U R  E N  C O M M E R C E ,
A R T I S A N A T  O U  S E R V I C E S ,  E T  V O U S  S O U H A I T E Z  C R É E R  O U  D É V E L O P P E Z
V O T R E  A C T I V I T É
C E T T E  O P P R O T U N I T É  U N I Q U E  D E  L O C A U X  D ' A C T I V I T É  S ' O F F R E  A  V O U S
A U  S E I N  D U  P A R C  D ' A C T I V I T É S  É C O N O M I Q U E S  D E S  R O C A I L L E S  A F I N  D E
R É A L I S E R  V O T R E  P R O J E T  



T O U R I S M E

O F F R E  L O C A T I V E
L O C A L  A C T I V I T É  C O M M E R C I A L E  O U

D E  S E R V I C E S
 

T O U R I S M ET O U R I S M E

Local commercial 
Bailleur : Communauté de Communes
Lodévois et Larzac
Surface : 102.6 m² composé de :

Accueil de 23 m²
bureau de 11,70 m²
sanitaires de 8.20 m²
espaces de bureaux ou de stockage
de 39 m² + 20.7 m²

Nature du bail : COPD durée à confirmer
Montant loyer HT/HC/mois : 820 €  HT
(8 €  HT/ M²/mois)

Date livraison : Immédiatement



T O U R I S M E

- Le dossier de candidature en annexe
- Selon la situation :

Statuts
Extrait Kbis ( si entreprise)
Publication Insee ou parution journal officiel 
Clôture fiscale N-1, N-2, N-3
Attestation d’assurance

Possibilité de visite su rendez-vous

Entrée dans les locaux possible à partir du 1er mars 2024
Candidature à déposer ( physiquement ou par mail) auprès de :
Fatima FARHANE / Service développement économique
Communauté de Communes Lodévois et Larzac
1 Place Francis MORAND 34700 LODEVE
Mail : ffarhane@lodevoisetlarzac.fr
Tel : 04 11 95 01 48 

C O M P O S I T I O N  D U  D O S S I E R
 D E  C A N D I D A T U R E  

Musée de Lodève

mailto:ffarhane@lodevoisetlarzac.fr


G R A N D S  S I T E S

Vincent Bartoli

P A T R I M O I N E Mehdi Hemart

S T R U C T U R E  C A N D I D A T E   :  

S E C T E U R  /  N A T U R E  D E  L ’ A C T I V I T É  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

F O R M E  J U R I D I Q U E  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

D A T E  D E  C R É A T I O N  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

N O M B R E  D E  S A L A R I É S  :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

R A I S O N  S O C I A L E  :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

F I L I A L E  D ’ U N  G R O U P E  :  O U I / N O N

N °  S I R E N E  / S I R E T  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

C O D E  N A F  /  A P E  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

S T A T U T  D U  D I R I G E A N T  /  R E P R É S E N T A N T  :        
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

C A P I T A L  S O C I A L  ( € )  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

A D R E S S E  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

C O D E  P O S T A L  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  V I L L E  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

T E L  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

P O R T A B L E  : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

A N N E X E  :  D O S S I E R  C A N D I D A T U R E  1 / 2

ANNEXE 1: DOSSIER DE CANDIDATURE  
LOCAL COMMERCIAL ARTISANAL OU

DES SERVICES AU CAYLAR 



 P O R T E U R  D E  P R O J E T  (  R E P R É S E N T A N T  D E  L A  S T R U C T U R E  )   :

 N O M  –  P R É N O M  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 A D R E S S E   ( S I  D I F F É R E N T E  D E  C E L L E  D E  L A  S T R U C T U R E ) :
 A D R E S S E  :
 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 C O D E  P O S T A L  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  V I L L E  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 T E L  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 P O R T A B L E  : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 M A I L  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 M A I L  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 S I T U A T I O N  A C T U E L L E  D E  L A  S T R U C T U R E  E N  L O C A U X  

 L O C A T A I R E  O U  P R O P R I É T A I R E  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 S U R F A C E  L O C A U X  :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 C A R A C T É R I S T I Q U E S / B E S O I N S  T E C H N I Q U E S  P A R T I C U L I E R S  :
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 H I S T O R I Q U E  D E  L A  S T R U C T U R E  
 C O N T E X T E  E T  O P P O R T U N I T É S  D E  D É V E L O P P E M E N T   V I S  À  V I S  D E  L A  D E M A N D E  D E S
N O U V E A U X  L O C A U X  :
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 B E S O I N S  S P É C I F I Q U E S   
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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ANNEXE 1: DOSSIER DE CANDIDATURE  
LOCAL COMMERCIAL ARTISANAL OU

DES SERVICES AU CAYLAR 


