Communauté de Communes

OFFRE D’APPRENTISSAGE
GRAPHISTE : Création graphique et Numérique

Service Communication — Pole Attractivité Territoriale

Recruteur : Groupement d’Employeurs Emplois Partagés (GEEP) pour le compte de son adhérent
la Communauté de Communes Lodévois et Larzac (CCLL)

Recrutement : Apprentissage

Localisation : Lodéve (Hérault)

Annonce du : Septembre 2025 - Ao(t 2026

Le GEEP recherche pour le compte de la CCLL un(e) apprenti(e) en communication avec un profil
orienté sur la création graphique et le numérique. Cette derniére développe sa communication
auprés de 3 cibles principales : les habitants, les acteurs économiques et les élus. Ainsi, de
nombreux outils tant numériques que papiers se mettent en place et se perfectionnent. Les réseaux
sociaux, la gestion du site internet, la newsletter, le lien a la presse, la radio, les campagnes
d’'affichages ... sont autant de moyens permettant d’améliorer la compréhension de nos
compétences et de nos actions, afin d’accroitre notre visibilité et d’asseoir le positionnement et la
légitimité de notre institution

En tant qu’apprenti(e) sur une année scolaire, vous contribuerez a I'ensemble des supports du
service communication de la CCLL et tout particulierement sur la partie graphique et numérique.
Vous devrez étre force de proposition dans la conception sur ses différents outils de
communication. Vous pourrez ainsi acquérir une expérience enrichissante et stimulante dans de
nombreux secteurs d’activités (culture, économie, enfance et jeunesse, environnement, habitat,
patrimoine, musée, tourisme ...).

Missions :
L'apprenti(e) assistera la responsable du Service Communication dans les missions suivantes :

Création graphique et mise en page
* Création d’affiches, flyers et visuels pour le print et le numérique
* Conception de gabarits
* Mise en page de documents, livrets, fiches de présentation, infographies ...
* Déclinaison de gabarits
* Lien avec les prestataires (imprimeurs, partenaires ...) et les services internes



Numérique
* Suivi statistiques : Réseaux sociaux, site internet et analyses statistiques
* Participation a la rédaction de posts Facebook et Instagram, réalisation de campagnes
sponsorisées ...
* Gestion du site internet

Des missions complémentaires pourront également étre confiées en fonction des besoins du
service.

Profil recherché

BAC+5 (master) pour un apprentissage

Formation et expérience dans la communication

Rigueur, sens de l'organisation et du travail en équipe
Dynamisme, bonnes capacités relationnelles

Maitrise du Pack Office (Libre Office) et de la suite Adobe
Permis B.

Description du 'adhérent

La CCLL a été créée en 2009. Elle regroupe 28 communes pour 15 000 habitants. Territoire a
majorité rurale, il se caractérise par son étendue géographique qui lui confere une diversité
paysagere, culturelle et patrimoniale. Le territoire est desservi par 'A75 qui le positionne a moins de
45 minutes de Montpellier, Millau et Béziers. Les habitants bénéficient d’'un cadre de vie
exceptionnel aux richesses naturelles préservées (2 Grands Sites de France, 1 Géoparc ...), avec
une partie nord située sur les contreforts du plateau du Larzac et une partie sud ou s’étendent
plaines et vallées.

Par son positionnement géographique privilégié et son cadre environnemental, la CCLL est un
territoire d’accueil par excellence tant pour le bien vivre de ses habitants que pour le
développement des entreprises.

Pour répondre a cette offre
Veuillez adresser votre CV et votre lettre de motivation au GEEP avant le 01 juillet 2025 a 16h.

» par courrier a 'adresse :
53 bis Boulevard Gambetta
34800 Clermont I'Hérault

» ou par e-mail a l'adresse :
maryne.debert@geep.fr



