
Agent technique des réseaux
D’eau potable et d’assainissement collectif

Recruteur : Service intercommunal des Eaux du lodévois et Larzac
Recrutement : Contractuel de droit privé 7 mois à temps complet
Localisation : Lodève
Annonce du : 13/10/2025
Poste à pourvoir au 01/12/2025

Contexte : 
La Communauté de Communes Lodévois et Larzac a été créée en 2009. Elle regroupe 28 communes pour 15 000 
habitants. Territoire à majorité rurale, il se caractérise par son étendue géographique qui lui confère une diversité 
paysagère, culturelle et patrimoniale. Le territoire est desservi par l’A75 qui le positionne à moins de 45 minutes  
de Montpellier, Millau et Béziers. Les habitants bénéficient d’un cadre de vie exceptionnel aux richesses naturelles 
préservées (2 grands sites d’Occitanie), avec une partie nord située sur les contreforts du plateau du Larzac et une 
partie sud où s’étendent plaines et vallées.
Par son positionnement géographique privilégié et son cadre environnemental, la Communauté de Communes 
Lodévois et Larzac est un territoire d’accueil par excellence tant pour l’accueil et le développement des entreprises 
commerciales et artisanales que pour le bien vivre de ses habitants.

Missions     :  

 Réalisation de travaux de changement de compteur, mise en place des têtes émettrices 

 Réalisation des tournées de relève d’index de compteur manuelle ou télérelève 

 Participation à la mise en place du plan de renouvellement de compteur sur l’ensemble du territoire 

 Réalisation de travaux en régie d’exploitation et d’entretien des divers ouvrages d’eau potable et d’as-
sainissement, réseaux et branchements sur l’ensemble du territoire 

 Petits travaux d’eaux usées et de fontainerie (débouchage, réparation de fuites, …)

 Reconnaissance de terrain notamment dans le cadre de la numérisation des réseaux et organes

Tâches secondaires

 Suivi de l’état des organes hydrauliques et travaux d’entretien (ventouse, vanne, réducteur de pression, 
stabilisateur de pression, …) 

 Assurer l’entretien des stations d’eau potable 

 Assurer la surveillance et l’entretien des réseaux d’eau potable · Réaliser des travaux de mise en confor-
mité et de création de nouveaux branchement EU et AEP

Tâches complémentaires 



 Travaux de reconnaissance et de référencement des organes réseaux 

 Gestion des coupures d’eau 

 Travaux d’investigation réseaux et branchement AEP et EU 

 Suivi des plaintes des riverains et contrôle de branchement (conformité, vente)

PROFIL, CONNAISSANCES ET QUALITES REQUISES

 Aptitude au travail seul ou en équipe, aisance relationnelle, sens du sens public
 Aptitude à l’organisation de planning, à la priorisation des activités
 Aptitude à basculer d’un travail de terrain à un travail plus administratif
 Maîtrise de l’outil informatique et cartographique (logiciels métiers)
 Discrétion professionnelle, respect de la confidentialité
 Réactivité, disponibilité

CONTRAINTES LIEES AU POSTE

 Port des EPI selon les situations
 Formations obligatoires : habilitation chlore gazeux, habilitation électrique, CATEC, AIPR

ORGANISATION DU TRAVAIL

 Cycle – Temps de travail
 39h hebdomadaires + RTT
 Horaires des lundi, mardi, mercredi et jeudi : 8h00 - 12h30 et 13h30 - 17h00
 Horaires des vendredis : 8h00 - 12h30 et 13h30 -16h00
 Les horaires ci-dessus pourront être dépassés et transformés en heures supplémentaires en cas excep-

tionnels de fin de tâche.
 Le poste est soumis à astreintes

Pour répondre à cette offre : Adresser avant le  10 Novembre 2025, lettre de motivation et CV à :

Monsieur le Président de la Communauté de communes Lodévois et Larzac
Espace Marie-Christine Bousquet

1, place Francis Morand
34700 LODEVE

Ou par mail à l’adresse suivante : rh@lodevoisetlarzac.fr 




